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Obracun zarada

Namenjen je krajnjim korisnicima PolS-a, koji rade na podsistemu OBRACUN ZARADA.
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Prvo se redovni radnici unesu u opsti Sifarnik:(podrazumjeva da su otvoreneRJ | OJ kojima pripadaju)

01 YU BRIV d.o.0.

154

e T
501 |Kabinet Poslowne podrike

1 Radnik je aktivan

D | [P (B | [

2.Zatim se unesu u opsti Sifarnik ljudi koji primaju zakup.ugovor o djelu i sl: (posebna primanja):

YU BRIV d 0.0 KOTOR

01 YU BRIV d.o.o.

Fizicka lica
9000

12 Kabinet Lzwinog direktora
121 |Kahinet lzwinog Direktora
1 Radnik je aktivan

Dodatna analitika je aktivna

ilﬂu unos Upigi

2a) Ove se Sifre unesu i u posebne analitike

3.Zatim se u kadrovsko unesu Tipovi zaposlenja: (koji imaju drugaciji obracun zarada)...24 je trudn
bol.42-ugovor o djelu,43 ugovor o zakupu,48-dividenda,stipendije iznad opor.dijela i sl

01 YU BRIV d.o.o.
00

Tip zaposlenja -

i Naziv -
1 1 Meodredeno
2 2 Odredjenc

El ||
4 4
5 3
6 ]
7 7 Sk radno vrijeme 20h
8 8 isnici penzije
9 9 i Invalidi
10 10
11 11
12 12
13 13 i

Nowi Sifarnik



4.onda se u kadrovsko unesu radnici:

[ ] S5 TDIREKTOR SEKTORA ZA POSLOVNU PODRS
‘V ____1lNeodredeno | Koefic
a | o1 peneficianiradnistaz | !l

0|
0l
0]
13)
0
0]
0
| 0

Unese se D ako radnik prima platu preko tekuceg (banke Sifriramo kao poslovne partnere i u zarade
prijava banke) unese njihove obic¢ne z-r,



YU BRIV d.0.0.KOTOR

81000 |Podaorica
BB

NLB Montenegro banka

5.Zatim u kadrovsko inesemo lica zakup.djelo.,dividenda..... u folder RADNICI......(sa tri




6.idemo u ZARADE, i definiSemo vrijednost boda:

7.zatim defini$emo VRSTE PLACANJA:KOLIKO IMAMO OSNOVA ZA zaradu i OSTALA PRIMANJA
(trudn,penz,inval,na 20 sati.. zakup,dividenda,ugovor o djelu,) toliko otvaramo i vrste plaéanja:
redovan rad,minuli rad,akontacija i starni dio zarade

NAPOMENA: U novom POIS-U porez nije vrsta plac¢anja,ali jeste dodatni porez

-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-




YU BRIV d 0.0 KOTOR

Dodatni porez
1.000 | Mainobraguna || lznos u iznos
e ulazi

i}

Me ulazi u osnov za iznos -

Neduﬁnlsum
Nedeﬁmsmo (ne ulazi)

R
achisps ) tspsc e u o




fl Pripva Vista

01 YU BRIV d.0.0 KOTOR
00
L= ] 1

FakiorVP,iznosii% | 1000 Nainobaduna | Brutona neto
Ne ulazi
VpzaposehanMR
Ty

Utaziu satninu bolovanja
Nedefinisana
‘ Nedefinisano (ne ulazi)

Isplacuje se u novcu

YU BRIV d.0.0. KOTOR

Redovan rad na 20h

v

Ulazi u posebnu osnovicu za l ~

VpzapossbanMR | 71
Samodoprinos i sindikat

alaflala el «fa]alala]a «|a|a «|q

r_ = Zarada za dopunski rad/samo porez i PIO

YU BRIV d.o.o KOTOR

00
rD datni porez|
é 1,000 é Iznos u iznos

Ulazi u osnovu za min.rad | Ne ulazi

Al

Ne ulazi u osnov za iznos -

%F




YU BRIV d.0.0.KOTOR

00
&l 304
FokoR % | 10 Netnsbeim o nebwe -

Jill

IR R A AR R R

Macinisplate | Isplacuje ssunoveu =
Sifamik osnovaza | a ﬂ Prihod od Kapitala/dividenda 9% porez

01 YU BRIV d.0.0.KOTOR
00

|
rsta pl & 303 [Zakup
I 00 Neto na bruto
e

Ne ulazi

VpzapossbanWR

ez s 22 .
Stvarno obavljeni sati
Ne ulazi

l— Nije evidentna-stvama

Jill
il

E

Masa za zarade pripada | Hedsfniszne -
lil Neto zarada (za umanj) | Nedefinisano (ne ulazi)

:"— Prihod od imovine /zakupnine fiz licima/

YU BRIV d.o.0.KOTOR

Ugovor o delu
T st rstins | o e bt
\Ulazi u osnow za min rad | e ulazi

!

Sfamik osnovaza |4 Ugovorena naknada za lica koja su prijav

Ovo iz razloga Sto Zuto polje i brojevi su Sifarnici koje propisuj vlada kao osnov za plaéanje:



YU BRIV d.0.0.KOTOR
00

Shaosnow 8l 1

govorena naknada za lica koja su prijavliena na PIO | YDRASTYO po drugom osnowu
(70%ugoverene brute naknade i samo 9% poreza*

1 ZARADA

2 Zarada za dopunski rad/samo porez i PIO

3 zarada INVALIDNIH LICA

4 Zarade koji su korisnici i porez PID

2 Maknada zarada po o=novu trudni¢kog i porodilinog odsustva

17 Solidarne pomoci iznad zakon.neoporezivog dijela -na bruto iznos 9%poreza

47 Ugovorena naknada za lica koja su prijaviena na PIO | YDRASTVO po drugem osnovu (T0%ugovorene bruto naknade i
samo 3% poreza®*

65 Prihod od imovine ine fiz licima/T0% bruto i samo 9%

65 Prihod od Kapitala/dividenda 9% porez

82 DODATNI POREZ

1 ZARADA

47 UGOWVORENA NAKNADA YA LICA KOJA SU PRUAVLIENA NA PIO | ZDRASTVO PO DRUGONM OSNOWU (70% UGOWVORENE
BRUTO NAKNADE | 9% POREZA)

65 PRIHODI 0D IMOVINZAKUPNINE FIZ. LICIMATO% BRUTO NAKNADE | 9% POREZA

82 DODATNI POREZ

1 ZARADAREDOWVAN RAD

47 Ugovorena naknada ya lica koja syu pri.na PIO i

65 prihod od imovi ine fiz.licima/70% bruto

22 DODATNI POREZ

DOPRINOSA



Swrha-1
PIO NA TERET RADNIKA Zbirni porezi i doprinosi
ZDRASTVO NA TERET RADNIKA Zbirni porezi i doprinosi
MNEZAPOSLENOST-RADNIK Zbirni perezi i doprinosi
PIO NA TERET POSLODAVCA zbirni porezi i doprinosi
ZDRAVSTVO-POSLODAVAC zbirni porezi i doprinosi
NEZAPOSLENOST POSLODAVAC zhirni porezi i doprinosi
POREZ Zbirni porezi i doprinosi
KOMORA CRNE GORE Uplata kemori
SINDIKAT CRNE GORE za sindikat

FOND RAD& Zbirni porezi i doprinosi

PRIREZ POREZU prirez porezu

9.UNOSIMO STOPE POREZA | DOPRINOSA-posebno za svaku opstinu i posebno za svaki tip zaposlenja
(neodredjeno,penzioner,na 20 sati,trudnica,ugov. O djelu,zakupu dividendi i sl):

01 YU BRIV d oo KOTOR
00

2908
Y 7|POREZ
48| Dividenda

q

S Fll Neodradena

Sedizni

Tip zaposlenja (radi odnos) |

Tip doprinosa (uplata prema) |

Porez (Oznaka (Doprinos/Parez)

ot |

Na teret radnika Ma teret radnika ili posloda. Ma teret radnika
Osnovcanetoiiibuto |
Zimenm
Poziv na bioj (odobrene) |
Dsloboden uplate na virman u %|

Osnovica za porez
820-30000-74

PIB | 044

Osnovica za porez

820-11113-67
02082922

00-044

= e

YU BRIV d.0.0.KOTOR
82908 | Kator
&l 11| PRIREZ POREZU
k=Y 1/ Neodredeno

Na teret poslodavca
Osnovica za prirez
530-9228009-77

PIB | 044

.y |




Za op3tinu: 2908 Kotor

Sifra  Naziv Tip doprinosa Proc. Osnovica  Nateret ZIRO RACUN Odobr. Poziv na broj
Kategorija radnog odnosa: 01 Neodredeno
1 PIO NATERET RADNIKA 3 Sedisni 15,000 Bruto Radnika '820-30000-74 18 02014912
2 ZDRASTVO NATERET RADNIKA 3 Sedisni 8,500 Bruto Radnika '820-30000-74 18 02014912
3 NEZAPOSLENOST-RADNIK 3 Sedisni 0,500 Bruto Radnika 820-30000-74 18 02014912
7 POREZ 3 Sedisni 9,000 Porez Radnika '820-30000-T4 18 02014912
11 PRIREZPOREZU 1 Prebivalisni 13,000 lz.por Poslodavca 530-9228009-77 18 02014912
4 PIONATERET POSLODAVCA 3 Sedisni 5,500 Bruto Poslodaveca '820-30000-74 18 02014912
§ ZDRAVSTVO-POSLODAVAC 3 3,800 Bruto Poslodavca '820-30000-74 18 02014912
6 NEZAPOSLENOST POSLODAVAC 3 0,500 Bruto Poslodavca 820-30000-74 18 02014912
8 KOMORAGRNE GORE 3 0,270 Bruto Poslodaveca 520-939100-43 18 02014912
9  SINDIKAT CRNE GORE 3 0,200 Bruto Poslodavea 510-105-16 18 02014912
10 FOND RADA 3 0,200 Bruto Poslodavca '820-30000-74 18 02014912
Kategorija radnog odnosa 07 Skraceno radno vrijeme 20h
1 PIO NATERET RADNIKA 3 Sedisni 15,000 Bruto Radnika 820-30000-74 18 02014912
7 POREZ 3 Sedisni 9,000 Porez Radnika '820-30000-74 18 02014912
11 PRIREZ POREZU 1 Prebivalisni 13,000 Iz_por Poslodavea 530-9228009-77 18 02014912
4 PIONATERET POSLODAVCA 3 Sedisni 5,500 Bruto Poslodavca 820-30000-74 18 02014912
Kategorija radnog odnosa: 08 korisnici starosne penzije
1 PIONATERET RADNIKA 3 Sedisni 15,000 Bruto Radnika '820-30000-74 18 02014912
7 POREZ 3 Sedisni 9,000 Porez Radnika 820-30000-74 18 02014912

10.Unesemo konta za knjiZzenje:

01 YU BRIV d.o.o KOTOR

00

Mpeaposlema | & laworogen ]
Vistapiagaa | A& co2lUgowrode |
& o |

|_ITroskovi Bruto naknada po uaovoru o dielus |

[Konto - potrazni | 8455000 | Obaveze za NETO UGOVOR O DJELU-izizka lica

Brutoilinetoiznos | 1|

YU BRIV d 0.0 KOTOR

8)450000 |Obaveze za neto zarads i naknade zarada

Butoilinetoiznos |




01 YU BRIV d.0.0.KOTOR
00

Tipzaposlenja | I— _ Dhvidenda

Konto-potraZni | B 451000 | Obaveze za dwidende viasnici
Brutoili neto iznos |

A za poreze i doprinose obzirom na primanja ,preskoc¢imo polje vrsta pla¢anja,ali ukucamo Sifru

Konto - potrazi | 8433100 | Obav.za POREZ na DIVIDENDU-asnici
B |

poreza ili doprinosa:

Penzioneri samo PIO ne i zdrastvo,kao i oni koji rade po 20 sati u svakoj firmi

01 YU BRIV d.0.0.KOTOR
00

é r n korisnici starasne penziie

1|PIO 1A TERET RADNIKA
é 0520100 | Tros poreza  copr na TERET RADHIKA
B___|
é 4
Butoiinetoiznos | 5|

01 YU BRIV d.0.0.KOTOR
00

é r _ trudnicko bolovanie

I— 452010 | Doprinos za P10 na teret zaposlenag
Bruto i netoiznos | B

11.Kad smo unijeli sva konta,unosimo TABELE MINULOG RADA, a zatim parametre zarade:



——

01

T

I

] Meseznifond sati || 17600
8l fstamidiozaade |
oo

12.udemo u unos startnog dijela u evidenciju:

A zatim u formiranje evidencije rada za sve radnike odjednom :

01 YU BRIV d.o.0. KOTOR
00

176,00

176,00

2014
:
:

Sada je na sve radnike donio isto:



YUBRIV d.0o.0KOTOR Strana 1

Program  ILD300 Datum 24-09-2014
2014 8/ 1 plataavgust DNEVNIK EVIDENGIJE RADA Vreme 160615
Mat broj Prezime i ime Faktor luc Bodovi VP Naziv vrste platanja Sati Iznos MTR-Premestaj / Naziv Rad mesto

- Plan i analiza
208 Buijkovic Jelena 0,000000 340 1 Redovan rad 176,00 0,00 ! 12
0,000000 3,40 4 Startni dio zarade 0,00 74,50 / 12
Ukupno sati: 176,00
421 Bujkovic Nikoleta 0,000000 3,10 1 Redovan rad 176,00 0,00 / 58
0,000000 310 4 Startni dio zarade 0,00 74,50 ! 58
Ukupno sati- 176,00
12-121 Kabinet IzvrSnog Direktora
001 Bujkovic Vojislav 0,000000 4,00 1 Redovan rad 176,00 0,00 ! 59
0,000000 4,00 4 Startni dio zarade 0,00 74,50 ! 59
Ukupno sati: 176,00
026 Bujkovié Jovan 0,000000 500 1 Redovan rad 176,00 0,00 ! 10
0,000000 5,00 4 Startni dio zarade 0,00 74,50 ! 10
Ukupno sati: 176,00
073 Mitic Cecilja 0,000000 240 1 Redovan rad 176,00 0,00 ! 23
0,000000 240 4 Startni dio zarade 0,00 74,50 ! 23

A mi udjemo u pojedinacnu evidenciju (po Sifri radnika i promjenimo mu-vrstu plac¢anja,recimo nije
redovan rad nego red.rad za 20 h,ili trudnicko,zatim nije radio 176 sati nego manje i

Preduzece | 01 YU BRIV d.o.0 KOTOR
Preduzece Il
Sifra referenta unosa Godina i mesec za koji se radi 2014 [
Broj obrade 1| plata avgust Meseéni fond sati 176,00
Sifra radnika A2 Buikovic Jovan
12 121 Kabinet |zvr3nog Direktora

o Vrpl | Nazivvrste placanja Sati Iznos Ocena SRJ|g OJ |~
1 1|Redovan rad 176.00 0.00 500 12 121
2 4| Startni dio zarade 74,50 500] 12 121

: izbriSemo

sl.): B oo | [ s



Preduzece | 01 YU BRIV d.0.0.KOTOR
Preduzece Il 00
eesseees |Godinaimesec za kojise radi|  |2014) 8
1| plata avgust 176,00
Sifra radnika &lo26 Buikovi¢ Jovan
12 121 | Kabinet lzvi3nog Direktora
9 Vrpl| Nazivwste plaanja_| Sati Iznos Ocena | g/RJ[gf OJ [~

1 0

Exit % Slededi radnik. . v
. i ru¢no unesemo kako

Preduzece | 01
Preduzece Il 00

Sifra radnika {026

linije

@] Unos evidenci

YU BRIV d.0o.0. KOTOR

ssesssee |Godinaimesec zakojiserad] 2014 [

Meseéni fond sati 176,00

1/ plata avgust

Buikovi¢ Jovan

12 121 Kabinet Izvr3nog Direktora
QVrpl| Nazivwste pladanja | Sati Iznos Ocena | gRJ @ 0J] -
1 7|Redovan rad na 20h 88,00 0.00 500 12 121 |
2 4| Startni dio zarade 0,00 3725 5,00) 12 121

LR

treba:

i imamo novu evidenciju sa ovim ispravkama

026 Bujkovié¢ Jovan

IS

0,000000 5,00 Startni dio zarade 0,00 3725 / 10
0,000000 5,00 7 Redovan rad na 20h 88,00 0,00 1 10
Ukupno sati: 88,00
273 Miti¢ Cecilija 0,000000 2,40 1 Redovan rad 176,00 0,00 ! 23
0,000000 240 4 Startni dio zarade 0,00 74,50 / 23
Ukupno sati 176,00
3000 Raki¢ Vidoje 0,000000 1,00 1 Redovan rad 176,00 0,00 I ugov
0,000000 1,00 4 Startni dio zarade 0,00 74,50 ! ugov
Ukupno sati: 176,00

Ovo je super kada firma ima dosta radnika i svi su isto radili i po istim osnovama,ili kad je samo manji

v

br.bio drugaciji (naime ne mora se unositi evidencija jednog po jednog radnika.(Sifra direktor)
13.sada pustimo obracun (traje 20 sec)

14.Udjemo u OSTALA PRIMANJA | SAMO PRVI PUT POVEZEMO Tipove zaposlenja sa doprinosima:

I [e— T
Wi et e e N == | °es:ece ORI
= T . TR KaToR Preduzece I 00
iy o 05 (S naina obraéuns | 43
Praduzscs o0

Zokup

[ Facrom e

[ifa natina obratuna | 8422

Obrazac Il

| Hema otrasca

Porez POREZ - [Poez03 Ne racuna se -
[Porez POREZ = [Porez 13 e racuns s - Piicez PRIREZ POREZU ~ [Poez 04 N racuna sa. -
Preez PRREZ POREZU ~ [parer s e racuns 5. -
[PI0 na teret zaposienog He racuna se - [Coprinos 10 Ne racuna se
P e racuna s - [ e tacuna se. Bl i rr——
PO na torot zaposlercg___| [Daprinos 10 Zdrawstvo na teret zaposlenag | Me racuna se = [Dopanos 11 Ne racuna se
Zravstv na teret zaposiencg | Ho racia se + [Daprinos 1 Mo racuna sa W
: Nezaposleni na teret zaposlenog | Ne racuna se ~ [Doprinos 12 He racuna 5o
Nozaposloni na torat zaposlonng | o racina se * [Doprinos 12 e racuna se L) T
S rre—— P10 na teret poslodavea Ne racuna se. | Doprines 13 Ne racuna se
IO na teret poslodaca He racuna se. ~ |Daprincs 13 Ne racuna ss. -
sty na & I Ne racun B
Zdeavstvo materet posiodaca | He racuma 56 ~ [boprmas 14 R _ |l | [29ravstvo na toret postodawca | e racuna se Ne racuna se
Poslodavca | Ne racuns 5¢ | Dopnoats  |Nemcumse . MNezaposleni na teret poslodavea | Ne racuna se. = [Doprinos 15 Me racuna se..
He racuns se. . ~ [paprincs 16 Ne racuna se. - [Doprinos 07 He racuna se = |Doprinos 16 Me racuna sa...
Doprinos 08 Mo racuna 4. ~ [Cianarine Ne odbija se - Doprinos 08 Ne racuna se = [Clanarine Ne odbija se
Doginos 09 e racuna 59 ~ [samodaprines o ratuna 35 - [Doprinos 09 He racuna se ~ [Samosoprinos Na ratuna s
Obrazac | LDIPPC1 - [oazac v Nems obeasca . - |W | [oorazac ILDRPPC - [otrazae v Nema abrasca
Obrazac || Hema obrasca - |obrazac v Nema obrasca - Dbrazach | Hemaobrasea - [Otrazac v Nema obrasca
Obrazac I Hema cbrasca -




Preduzece [0t [YUBRIV dooKOTOR ]

Preduzece [0 |

Sia natina obracuna | 543

[Naziv nacina obratuna | [EEEE |

| 3

Porez. POREZ = |Porez 03 He racuna se

Prirez PRIREZ POREZU - [Porez 4 He racuna se . -
PI0 na terst zaposlenag Ne racuna se ... ~ [Doprines 10 e racuna se -
[2dravstvo na teret zaposienog | Ne racuna se.... * [Doprinos 11 MNe racuna s, -
Nezapusien na teret zaposlenog | Ne racuna se. - [Doprinos 12 He racuna se.... -
PIO na teret poslodavca Ne racuna se.... * [Doprinos 13 He racuna se . -
[zaravstvo naterat posiodavea | Ne racuna se.... - [Doprinos 14 Me racuna se. -
INezaposleni na teret poslodavca | Ne racuna se... * | Doprinos 15 Me racuna se . -
Dopinas 07 He racuna sz - [Doprinos 16 e racuna se -
[Doprinas 08 N racuna se - [Elanarine He odbija se -
[Doprinas 09 N racuna se.... B i Ne ratuna se B
[oteazac | | woerct « [Obrazac v | Mema obrasca .. -
Obrazac I Nema obrasca * [|obrazac v Hema obrasca -
Orazac Nema obrasca .. .

A zatim unesemo parametre i ove obrade:

99.999.999,00

14.Unosimo unos evidencije novo:

[Preduzecal |01 |[YUBRIV d.0.0KOTOR
Preduzecell oo || ]

(Godina za koju se radi | 2014 god. | [Nagin obracuna.- | 42 ugovor o aeu
Weses 22 ko e v BT —
[Redni broj OBRADE | | 2 ostala primania | NETO | (= Nastavak

[BwILDIPPCY | [ 2 ILDIPPCY

MoZemo da Stampamo (obrazac):



¥ Obrazac IPPO-1

Preduzece | 01 ||YUBRIV d.0.0.KOTOR
Preduzece 00

Godina obraéuna 2014

Mesec obracuna =Y F

Redni broj obratuna 2

Datum isplate 25/08/2014 | |26/08/2014
Radnik =Y Rakic Vidoje
PIB 02014912

Vrsta [ucovor o DJELL]

02014912

Naziv ime i adresa poreskog posrednika

YU BRIV dooKOTOR

Privredna zona bb

Kotor

| 3 2910962380046

Ime, adresa i zanimanje poreskog obveznika
Raki¢ Vidoje
Savina
Herceg Novi

Vfrsta ostvarenog bruto dohodka/prihoda

Iznos osnovice za zdravstvo

UGOVOR O DJELU

B

L] |

Poreski period, dan, mjesec i godina

Stopa za zdravstvo

25/08/2014 - 25/08/2014

[

L= |

Ostvareni bruto dohodak/prihod

Iznos doprinosa za zdravstvo

| 7 | 426,89

=] |

Iznos osnovice za oporezivanje

Stopa za zaposljavanje

| 8. 20882 | 7 | |
Poreska stopa Iznos za zaposljavanje
9. annn | 18 | |

| tako unesemo po svim osnovama (zakup,dividenda i sl)-samim unosom sve je odradjeno
Mogu se Stampati isplatne liste,virmani spisak za banku i sl.

16.UDJEMO U OBRADU | u IOPPD:

Prvo odradimo PRIPREMU,

ZATIM STAMPU: Popunimo polja,desno ubacimo podatke o invalidnim osobama i o obavezi plaéanja
i otvore nam se oba obrucuna (i plata i ostalih primanja): klikom (otkaci) otvara nam IOPPD

] Pregled i $tampa IOPPD cbrasca

I

Preduzece |

Preduzece Il

Godina

Izbor period obrada od datuma
do datuma

Oznaka izvjetaja

Poreski indentifikacioni broj - PIB

Telefon

01 YU BRIV d.0.0.KOTOR
00

2014 Period do na obrascu
01/08/2014
31/08/2014 31/08/2014

Qrginalni izvje&taj

Deo za doprinos zbog nezapo$ljavanja lica sa inva

Ukupan broj zaposlenih [}

Broj zaposlenih imvalida 0

E-mail Osnovica
Matiéni broj ovia3éenog lica Stopa
Datum izvje3taja 31/08/2014 lznos 0,00
Stavks GodingllesecR b, Datum obrade Opis obrade | Datum virmana, _Dat.knjiZenja | Fond satiInd.obr ind.kre Ind.sto|Ind.arh Vs pla [2bor| =
BN [ 2o1¢] & | 1[3uoamore  [piatayasvoust 082014 | 310812014 es00 A ¢ [ o [ o] 2
2 2| 2014 8 | 231082014 | ostala primanja 31082014 | 3110812014 oo 2 [ o | o []




17.Zatim udjemo u korekciju IOPPD i promjenimo na liniji radnika od kada do kada je radio .

| PONOVO IDEMO NA STAMPU IOPPD,radi kontrole korekcija i odstampamo obrazac

18.a zatim uradimo hml verziju (sve popunimo-kao prije): za slanje u poresku upravu (preko tokena):

@] Upis podataka iz obrasca IOPPD u format <XML> \ [G=gEEl =
Preduzece | 01 YU BRIV d o o KOTOR

Preduzece Il 00

Godina [ H

Period od datuma Mesec na obrascu

do datuma . . L . .
Deo za doprinos zbog nezaposljavanja lica sa invaliditetom

0Oznaka izvjeStaja -

Uk broj lenih
Poreski indentifikacioni broj - PIB upan ) Zapostent

e Broj zaposlenih invalida
E-mail Osnovica

Maticni broj ovia3cenog lica Stopa

Datum izvje3taja lznos

Stavka GodingMesecR.b. Datum obrade Opis obrade Datum virmana| DatknjiZenja | Fond sati | Ind.obr|Ind.kre|Ind.sto|Ind.arh Vrs.pla| Izbor| +

Kad odradi ovo spremimo u C:Poisw-excel | ODATLE SE SALJE U NA SAJT U PORESKU UPRAVU.

19: U obradu se puste knjizenja za plate (nalog LD) pozove se u finansijsko knjigovodstvo i proknjizi uz
dodavanje obaveze za invalide

20.zatim se pusti knjizenje ostalih primanja (nalog OP) i isto tako prenese u finansije —sa obavezom
da se predje tabulirom kako bi upisali SIFRE ANALITIKE.

21.Udje se u ostala primanja i ARHIVIRAJU se oba obracuna.

22.U izvjestaje se Stampa KOVERTA, isplatna lista ZA BANKU ,virmani (PRIPREMA VIRMANA ZA E
banking-pregled virmana i Stampa virmana).

Tu su jo$ i M4 OBRASCI: (otkacimo sve vrste plata-redovne,za trudnice,na 20 sati itd.) i upiSemo u M-4



U BRIV d.0.0.KOTOR

=

Anulirati iznoge u podacima ; ~

2013

1

Vrs.pla MNaziv vrste placanja
1 1 23| 1 Redovan rad n
2 20 2013| 2 Minuli rad n
3 3| 2M3| 4 | Starinidio zarade .
4 4| 20M3| 7 Redovan rad na 20h r
5 5| 2013| 8 |Redovan rad/Z/pen. .
i} 6 2013| 9 Redov.rad/Sfinv .
7 7| 20M3| 24 | Raditrudn.belovanje n
38 8| 23| 71 | Minuli rad/7 .
4 8| 2M3| 73 | Starinidio zarade/T n
10 10| 2013| 82 | Starinidio zarade/8 n
M 11 213 91 | Minuli rad/® .
12 12| 2013| 93 | Startnidio zarade/S r
13 13| 2013| 241 | Minuli radi24 .
14| 2013 | 243 | Staritnidio zar/24 n
15 15| 2013 | 993 | Dodatni porez n
]

ZATIM IMAMO | korekciju ZA SVE ONE KOJI SU RADILI PO 20 SATI PA IM TREBA PREPOLOVITI STAZ
(JER ON RACUNA OD DATUMA DO DATUMA PA KOLIKO ISPANE),

ZATIM IMAMO POJEDINACNU STAMPU M-4 ,KAO | ONE TABELE POTREBNE ZA PIO (zbirno po
mjesecima i zbirno po radnicima)



